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Abstrak  

Bagi pelajar dan lulusan SMK, Bursa Kerja Khusus (BKK) sangat membantu dalam 

mendistribusikan informasi tentang lowongan pekerjaan. Menggunakan pendekatan ini akan 

membantu menyebarkan informasi. Namun, karena banyaknya lowongan, mahasiswa harus 

memilih bisnis yang sesuai dengan minat dan bidang keahliannya. Kajian ini akan membuat sistem 

rekomendasi Bursa Kerja Khusus untuk mengatasi masalah ini (BKK). Sistem ini memiliki 

komponen saran selain membantu dalam distribusi informasi. Mahasiswa dan lulusan calon 

karyawan akan mendapatkan usulan bisnis yang sesuai dengan minat dan bidang kompetensinya. 

Mengenai bisnis, saran akan ditawarkan kepada calon potensial yang memiliki pengetahuan yang 

dibutuhkan oleh bisnis. Proses pengambilan keputusan yang digunakan oleh sistem rekomendasi 

ini disebut Simple Additive Weighting. Aditif Dasar Setiap karakteristik diberi bobot dengan 

teknik pembobotan, dan semua atribut kemudian diberi peringkat. Pendekatan penelitian Research 

and Development (R&D) yang dikembangkan oleh Borg and Gall digunakan dalam penelitian ini. 

Didapatkan skor 88,9% pada evaluasi pakar sistem. Peringkat dua spesialis obat menghasilkan 

skor 87,8%. Evaluasi siswa dan lulusan SMK menghasilkan skor 88,3%. Sedangkan evaluasi 

perusahaan kembali dengan skor 92,1%. Metode ini tergolong sangat praktis untuk digunakan 

karena penilaian totalnya antara 81% dan 100%. 

Kata Kunci: Data Mining, Pengambilan Keputusan, Pekerjaan. 

 

PENDAHULUAN  

Penerapan teknologi yang meluas di semua industri menjadi buktinya (Kamisa et al., 2022; 

Pratama & Yuliandra, 2021; Priandika & Riswanda, 2021; Sulistiani & Tjahyanto, 2016). 

Salah satu industri yang memanfaatkan kemajuan teknologi adalah pendidikan (Hartanto et 

al., 2022; Maulana & Suprayogi, 2022; Permatasari, 2019). Sekolah Menengah Kejuruan 

(SMK) merupakan salah satu jenis lembaga pendidikan formal yang bertugas 

mengembangkan Sumber Daya Manusia (SDM) tingkat menengah yang kompeten dan 

fokus pada tuntutan pasar kerja saat ini (Anggoro et al., 2022; Di & Negeri, 2021; Margiati 

& Puspaningtyas, 2021; Nurkholis & Sitanggang, 2020; Pramono et al., 2020). Setiap 

SMK menyelenggarakan bursa kerja tertentu, yaitu suatu acara sekolah yang bertujuan 

untuk menawarkan pelayanan dan informasi lowongan pekerjaan serta melaksanakan 

pemasaran, distribusi, dan penempatan tenaga kerja (Darwis et al., 2022; Erwanto et al., 

2022; Listiono et al., 2021; Nurkholis et al., 2021). BKK merupakan lembaga yang 
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berperan dalam mengoptimalkan pemerataan lulusan SMK dan menjadi sumber informasi 

bagi para pencari kerja yaitu siswa dan alumni SMK (Candra & Samsugi, 2021; Hamzah et 

al., n.d.; D. B. Setiawan et al., n.d.). 

Sejauh ini,Teknik konvensional yang digunakan hingga saat ini untuk menyebarluaskan 

materi BKK, terutama papan buletin dan kunjungan pribadi ke ruang Bimbingan dan 

Konseling (BK) (Alita et al., 2020; Munandar & Assuja, 2021; Rahmanto et al., 2021; Ria 

& Budiman, 2021). Metode penyebaran pengetahuan juga terbatas pada batas-batas 

institusi (Ali et al., 2021; Ramdan & Utami, 2020; Tindakan et al., 2021). Website bursa 

kerja mahasiswa dibuat bersamaan dengan perkembangan teknologi informasi dan 

komunikasi. Bursa kerja SMK membantu siswa dan lulusan sekolah dengan 

menyebarluaskan informasi dari pemberi kerja (Bakri & Darwis, 2021; Maskar et al., 2021; 

Putra et al., 2022; T. D. R. Sari, 2021; Suprayogi et al., n.d.). Website pencari kerja adalah 

cara paling efisien untuk berinteraksi dengan pencari kerja, klaim sejumlah penelitian (Ayu 

& Pratiwi, 2021; Kurniawan et al., 2018; Yunita et al., 2022). Pada kenyataannya, 25% 

lebih banyak orang diprediksi mendapatkan pekerjaan dengan cepat daripada mereka yang 

tidak melihat online (Dan, 2021; Erya & Pustika, 2021; Sulistiani et al., 2022). Selain itu 

juga diungkapkan Ketersediaan situs web pencari kerja secara substansial akan 

memfasilitasi kebutuhan pencari kerja dan mengarah pada kepuasan mereka (Amelia et al., 

2022; Mandasari & Aminatun, 2022; Qodriani & Wijana, 2021). adanya Special Job 

Exchange dapat meningkatkan imersi mahasiswa dalam dunia kerja (Arrahman, 2021; 

Endang Woro Kasih, 2018; F. M. Sari & Wahyudin, 2019; Series, 2021). 

Beberapa peneliti memasukkan machine learning ke dalam sistem yang mereka buat (Roza 

et al., 2021; Septiani & Pasaribu, n.d.; Suwarni & Handayani, 2021; Syah & Witanti, 2022). 

Dengan penggunaan pembelajaran mesin, sistem bahkan dapat membuat pilihan atau 

menawarkan rekomendasi (Kuswoyo et al., 2021; Maskar et al., 2020; Novita et al., 2020; 

Nurkholis et al., 2022; Wantoro & Nata Prawira, n.d.). Berdasarkan data dan pengalaman 

masa lalu, sistem ini dilatih. Analytical Hierarchy Process (AHP), Neural Network, dan 

Simple Additive Weighting adalah beberapa teknik pembelajaran mesin yang digunakan 

(SAW) (Abidin et al., 2021; Nugroho et al., n.d.; Permata & Abidin, 2020; Syah Nasution 

et al., 2022; Wantoro et al., 2021). mengembangkan sistem BKK dengan pendekatan AHP. 

Teknik ini memiliki manfaat yang memungkinkan calon pekerja untuk melanjutkan 
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melalui proses seleksi perusahaan ke tingkat berikutnya, memberi mereka perhatian 

(Anissa & Prasetio, 2021; Mustopa et al., 2022; Sulistiani et al., 2021). 

Teknik SAW akan dipasang pada sistem untuk penyelidikan ini. Salah satu algoritma yang 

paling populer untuk pengambilan keputusan dan sistem rekomendasi adalah pendekatan 

SAW (Febrian & Hapsari, 2019; Larasati Ahluwalia, 2020; Novita & Husna, 2020; 

Nugroho, 2021; T. D. R. Sari, 2021). Algoritma penjumlahan berbobot adalah nama lain 

dari algoritma SAW. Menemukan total tertimbang dari peringkat kinerja untuk setiap 

alternatif di semua kriteria adalah prinsip dasar dari teknik SAW (Alita et al., 2022; 

Borman et al., 2020; Darwis et al., 2021). Pendekatan SAW yang digunakan menciptakan 

sistem pemilihan personel yang ideal untuk dealer sepeda motor, telah banyak digunakan 

dalam beberapa penelitian (Andraini et al., n.d.; Pasha et al., 2023; RIDO, 2016; Samsugi 

et al., 2021; A. Setiawan et al., 2021; Sugama Maskar, Nicky Dwi Puspaningtyas, Putri 

Sukma Dewi, Putri M. Asmara, 2022). Tujuan dari penelitian ini adalah untuk membantu 

manajer menemukan pekerja terbaik terlepas dari tantangan mereka. Fakta bahwa begitu 

banyak kriteria yang digunakan menyebabkan masalah. Namun demikian, ketersediaan 

sistem pendukung keputusan Membuat penilaian dan memberikan saran menjadi lebih 

sederhana dengan menggunakan pendekatan SAW. menggunakan pendekatan SAW untuk 

mengidentifikasi faktor-faktor yang mempengaruhi pilihan pelanggan terhadap lokasi 

hunian terbaik. 

Pendekatan SAW digunakan untuk membuat sistem rekomendasi pemilihan jurusan SMA. 

Berdasarkan minat dan kecakapan akademik, sistem merekomendasikan siswa jurusan IPA 

dan IPS. sistem pendukung keputusan untuk kelangsungan praktik kerja industri dengan 

menggunakan pendekatan SAW. Perhitungan metode SAW menghasilkan pendukung 

keputusan yang akurat dan tidak bias untuk lokasi prakerin yang sesuai untuk digunakan 

pada jangka waktu berikutnya. Bantuan pengambilan keputusan yang Membuat penilaian 

dan memberikan saran menjadi lebih sederhana dengan menggunakan pendekatan SAW. 

pendekatan SAW untuk mengidentifikasi faktor-faktor yang mempengaruhi pilihan 

pelanggan terhadap lokasi hunian terbaik. 

sistem ini sejalan dengan evaluasi koordinator prakerin terhadap lokasi prakerin. 

Memilih atau menyeleksi pekerja yang bertalenta adalah rahasia sukses dalam suatu 

perusahaan. Pendekatan SAW dianggap mampu menghasilkan rangking terbaik guna 
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menyelesaikan dilema multi kriteria dalam pemilihan karyawan. Sistem Informasi 

Lowongan Kerja dengan Metode SAW bahwa pengguna metode SAW menentukan saran 

pencari kerja yang akurat dan sesuai dengan persyaratan penyedia pekerjaan. 

Dalam penelitian ini, kami akan menggunakan pendekatan SAW untuk membuat sistem 

pasar kerja. Pendekatan SAW sangat mudah namun memiliki manfaat menghasilkan yang 

lebih akurat karena ketergantungan penilaian pada nilai kriteria tertimbang dan kriteria 

yang telah ditetapkan. Berbeda dengan penelitian teknologi dapat dimanfaatkan oleh 

alumni atau mahasiswa selain untuk bisnis. Siswa dan lulusan SMK akan mendapatkan 

saran dari sistem rekomendasi cerdas untuk bisnis yang sesuai dengan minat dan bidang 

kompetensinya. Algoritme juga memberikan saran untuk bisnis di mana lulusan dan siswa 

SMK sesuai dengan kualifikasi dan pengalaman. Rekomendasi diharapkan dapat 

mempercepat proses bila dilakukan dengan benar. 

METODE  

Teknik Penelitian dan Pengembangan Sugiyono merupakan metodologi penelitian yang 

diadopsi dalam penelitian ini. Gambar 1 menggambarkan tata letak teknik R dan D. 

 

Gambar 1 Metode R&D 

Model Waterfall inilah yang digunakan dalam pengembangan aplikasi. Di SMK XYZ 

penelitian ini dilakukan. Lima langkah yang dicakup oleh kegiatan penelitian dan 

pengembangan: kemungkinan masalah, pengumpulan data, desain produk, validasi desain, 

dan modifikasi desain. 

Potensi dan masalah 

Kemungkinan dan masalah berusaha untuk menunjukkan kemungkinan masalah dan 

kesulitan sebagai dasar untuk penyelidikan lebih lanjut. Analisis akan berfungsi sebagai 
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kerangka kerja untuk membuat sistem. Setelah menyelesaikan observasi dan wawancara, 

temuan analisis potensial adalah: 

1. Siswa dan lulusan SMK memiliki keterampilan dan bakat yang sesuai dengan 

bidang spesialisasinya. 

2. Setiap sekolah kejuruan menyelenggarakan pameran ketenagakerjaan yang berbeda. 

3. Perusahaan membutuhkan mantan karyawan dan siswa SMK yang memenuhi 

syarat untuk mengisi posisi yang terbuka. 

4. Bagi yang membutuhkan dapat dengan mudah dan cepat mendapatkan informasi 

tentang Bursa Kerja Khusus dengan menggunakan fasilitas internet. 

Sedangkan hasil analisis masalah setelah melakukan observasi dan wawancara adalah 

sebagai berikut: 

1. Umumnya informasi Bursa Kerja Khusus masih disalurkan melalui jalur tradisional 

seperti papan pengumuman atau kunjungan langsung ke ruang BKK. 

2. Pertukaran Kerja Khusus masih dibahas dalam konteks beberapa SMK terpilih. 

3. Tidak ada struktur untuk membantu siswa dan lulusan SMK dalam mencari 

pekerjaan yang sesuai. 

4. Tidak ada sistem rekomendasi yang memungkinkan bisnis untuk mengidentifikasi 

alumni dan siswa dengan keterampilan kejuruan yang tepat. 

Pengumpulan Data 

Untuk merancang pembuatan sistem, tahap pengumpulan data sedang berlangsung. 

Melalui investigasi lapangan, pengumpulan hipotesis, wawancara, kuesioner, dan 

dokumentasi, fakta dan informasi yang diperlukan dikumpulkan. Data tentang Bursa Kerja 

Khusus Kejuruan, penyebaran informasi, dan standar evaluasi perusahaan untuk siswa dan 

lulusan SMK dikumpulkan untuk penelitian ini. 

Desain Produk 

Desain sistem tercermin dalam desain produk. Analisis, desain, pengkodean, dan pengujian 

adalah langkah-langkah dalam membuat desain produk. 

Ditentukan selama langkah analisis adalah kebutuhan sistem. Pemeriksaan kebutuhan 

fungsional sistem ini menghasilkan temuan sebagai berikut: 
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1. Tiga pengguna — mahasiswa dan lulusan SMK, profesor BKK, dan bisnis — serta 

administrator sistem membentuk basis penggunanya. 

2. Setiap siswa atau alumni yang mendaftar harus menunggu izin guru BKK karena 

sistem ini menggunakan fungsi verifikasi untuk memastikan mereka memenuhi 

syarat. 

3. Sistem ini menyajikan rekomendasi bisnis yang sesuai untuk alumni dan siswa 

SMK. 

4. Untuk posisi terbuka, sistem telah menerapkan dan membatalkan alat. 

5. Rekomendasi untuk siswa dan alumni SMK ditampilkan menggunakan mekanisme 

ini yang telah mengajukan lamaran pekerjaan di perusahaan. 

Use case diagram, desain flowchart, desain DFD, desain tampilan, desain perhitungan 

metode SAW, dan pembuatan database adalah bagian dari proses desain. Sistem ini berisi 

empat lapisan pengguna, termasuk administrator, siswa atau alumni, guru, dan perusahaan, 

seperti yang ditunjukkan pada desain diagram use case. Administrator memiliki 

kemampuan untuk mengontrol akun pengguna dan pengumuman. Kemampuan untuk 

mengelola akun, membaca rekomendasi, dan melamar posisi pekerjaan tersedia untuk 

siswa dan lulusan. Guru di BKK dapat mempertahankan akun mereka, mengaktifkan 

alumni dan siswa yang terdaftar, dan membuka lowongan pekerjaan. Izin akses untuk 

mengelola akun, melihat saran, dan mengelola lowongan pekerjaan diberikan kepada 

pemberi kerja. Gambar 2 menunjukkan desain diagram use case. 

 

Gambar 2 Usecase Diagram 



  Cyberarea.id 

  Volume 2 (11), 2022 

7 Cyberarea.id 

DFD Level 0 menampilkan aktivitas input dan output pengguna sistem. Administrator, 

guru, siswa, dan perusahaan membentuk basis pengguna sistem. Akun, pengguna, dan 

pengumuman semuanya akan dikelola oleh admin. Pengguna siswa dan alumni dapat 

mempertahankan profil mereka dan mengirimkan lamaran pekerjaan. Instruktur BKK 

memiliki akses untuk mengontrol akun siswa. Verifikasi dan aktivasi siswa/alumni 

menjadi tanggung jawab guru. Guru juga bertanggung jawab untuk menangani posting 

pekerjaan. Perusahaan yang menggunakan pengguna dapat mengelola akun dan 

pengumuman mereka. Pada Gambar 3, kita dapat mengamati DFD Level 0. 

 

Gambar 3 Diagram DFD 0 Level 

Teknik SAW merupakan fitur dari sistem informasi pasar kerja. Bobot dan kriteria evaluasi 

sistem akan ditentukan dengan menggunakan pendekatan SAW. Temuan wawancara dan 

kesepakatan dengan instruktur SMK BKK menjadi dasar dari faktor yang digunakan. Tabel 

1 berisi kriteria dan bobot penilaian. 

Sebelum sistem diuji pada ahli media dan zat, dilakukan pengujian black box. Pengembang 

sistem melakukan pengujian. Pengujian ini terdiri dari pengujian black box fungsional dan 

non-fungsional. Hasil uji fungsional menunjukkan bahwa setiap fungsi dapat digunakan 

untuk memenuhi kebutuhan peneliti. Sebaliknya, ia dapat beroperasi pada perangkat 

pengguna yang memenuhi persyaratan yang telah ditetapkan dalam sistem non-fungsional. 

Validasi Desain 

Untuk memastikan apakah semua fungsionalitas sistem sesuai dengan tuntutan 

penggunanya, digunakan validasi desain atau uji kelayakan sistem. pengujian kelayakan 

menggunakan metode alpha-beta. Profesional sistem melakukan pengujian alfa. Sedangkan 
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pengujian beta sedang dilakukan oleh instruktur BKK, pelaku usaha, dan siswa SMK serta 

lulusan (user) (pengguna). Model ISO 25010 digunakan dalam uji kelayakan. Skala Likert 

digunakan untuk skor survei ini. Skala Likert 1-5 digunakan. Satu poin sama dengan 

sangat sedikit, dua sama dengan kurang, tiga sama dengan sedikit, empat sama dengan baik, 

dan lima sama dengan sangat baik. Tanggapan dari responden yang menghasilkan skor 

kemudian diperiksa dan diubah menjadi persentase.  

Hasil uji ahli sistem mendapatkan skor rata-rata 88,9. Temuan penilaian menunjukkan 

bahwa kinerja tipikal turun antara 81% dan 100%. Jadi dapat dikatakan bahwa sistem saran 

ini dinilai sangat praktis untuk digunakan berdasarkan temuan evaluasi oleh spesialis 

sistem. Tabel 2 menampilkan temuan evaluasi para ahli ini. 

HASIL DAN PEMBAHASAN  

Bagi siswa dan lulusan SMK, sistem rekomendasi Pertukaran Kerja Khusus telah melalui 

langkah-langkah yang melibatkan potensi dan masalah, pengumpulan data, pembuatan 

produk, validasi desain, dan modifikasi desain. Peneliti mempelajari tentang langkah-

langkah yang telah diselesaikan dari hasil akhir yang dihasilkan. Informasi yang diberikan 

berupa keunggulan, kekurangan, dan kebutuhan minimal suatu produk. 

1. Keunggulan 

a. Sistem ini mencakup sistem rekomendasi yang dapat membantu mahasiswa 

dan alumni dalam menemukan pemberi kerja yang dapat diterima serta 

pemberi kerja dalam menemukan mahasiswa dan alumni yang memenuhi 

persyaratan mereka. 

b. Sistem ini secara fungsional cocok dan user-friendly untuk semua pengguna, 

termasuk siswa, instruktur, dan bisnis. 

c. Sistem ini cukup portabel dan dapat digunakan di berbagai browser dan 

resolusi. 

2. Kekurangan 

a. Kriteria penilaian sistem rekomendasi di dalam sistem kurang adaptif; 

Akibatnya, pengembang sistem ini harus memperbarui pengkodean dalam 
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perhitungan metode SAW jika ada kriteria tambahan atau penurunan. Hanya 

bobot mereka yang dapat disesuaikan dalam hal kriteria penilaian. 

b. Sistem ini masih dalam tahap saran dan belum memungkinkan untuk 

pengambilan keputusan. 

Beberapa investigasi terkait telah menggunakan pendekatan SAW secara ekstensif. Sebuah 

sistem untuk melacak posisi terbuka menggunakan teknik Simple Additive Weighting. 

Para pencari kerja teratas akan ditemukan oleh bisnis dengan menggunakan sistem 

informasi ini. Dalam sistem informasi ini, kriteria penilaian tambahan berjumlah 12 

digunakan. Ini akan menghasilkan saran yang lebih baik karena ada begitu banyak kriteria 

evaluasi. Pelamar pekerjaan teratas direkomendasikan ke organisasi oleh sistem 

rekomendasi ini, namun ini adalah satu-satunya mekanisme rekomendasi yang 

ditawarkannya. Metode ini tidak memberikan saran pencari kerja untuk perusahaan. Sistem 

rekomendasi ini juga tidak memiliki komponen yang memungkinkan pencari kerja untuk 

melamar posisi yang terbuka. 

SIMPULAN  

Pakar sistem memberikan nilai akhir sistem rekomendasi BKK dengan teknik SAW 

sebesar 88,9; ahli zat memberikan skor 87,8; mahasiswa dan lulusan memberikan skor 

88,3; dan bisnis memberinya skor 92,1. Oleh karena itu, dapat dikatakan bahwa 

menggunakan metode sugesti ini cukup bisa dilakukan. 

Sistem rekomendasi ini memiliki dampak sebagai berikut:  

1) Siswa dan alumni SMK dapat dengan mudah memperoleh rekomendasi 

perusahaan yang tepat;  

2) Perusahaan dapat dengan mudah mendapatkan rekomendasi mahasiswa dan 

alumni yang mereka butuhkan; dan  

3) Informasi dapat diakses dengan mudah secara online dan melalui web. 
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