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Abstrak

Instruktur adalah pelaksana akademik utama di Lembaga Pendidikan dan Pelatihan Penerbangan
(LPP). Salah satu faktor yang mempengaruhi keberhasilan LPP Aviation dalam meningkatkan
kualitas siswa adalah komitmen dan kinerja guru. Salah satu metode yang digunakan adalah dengan
melakukan proses penilaian kinerja instruktur. Banyaknya jumlah instruktur di LPP Aviation
menjadi permasalahan tersendiri dalam proses penilaian, mengingat proses tersebut didasarkan pada
subjektivitas dan kemungkinan terjadinya kesalahan dalam pengambilan keputusan yaitu pemilihan
instruktur yang tidak memenuhi standar yang diinginkan dan tidak memenuhi. standar yang
diinginkan. tidak sesuai dengan prioritas penilaian kinerja instruktur. Untuk itu diperlukan suatu
sistem pendukung keputusan dalam melakukan proses penilaian kinerja instruktur. Model Multi
Attribute Decision Making (MADM) telah banyak digunakan oleh para pengambil keputusan untuk
memecahkan masalah pengambilan keputusan dengan berbagai metode yang dapat digunakan untuk
mencari solusi terbaik, namun dari metode tersebut masih dapat dikembangkandengan tujuan
memberikan hasil keputusan yang maksimal. Pada penelitian ini akan dibangun pemodelan sistem
pendukung keputusan dengan kombinasi dua metode yaitu metode Fuzzy Tahani dan TOPSIS yang
bertujuan untuk memanipulasi data keberhasilan instruktur pengajaran yang ambigu dengan mencari
data yang sesuai dan akurat untuk kriteria yang digunakan dalam proses penilaian. . Kinerja
instruktur LPP Penerbangan menggunakan Fuzzy-Tahani untuk mendapatkan kriteria prioritas
berupa aturan, kemudian akan dilakukan pemeringkatan menggunakan TOPSIS untuk mendapatkan
kualitas pengajaran yang dilakukan oleh Instruktur Penerbangan LPP sebagai pemilihan instruktur
terbaik. Hasil penilaian kinerja instruktur penerbangan dengan kombinasi metode Fuzzy Tahani dan
TOPSIS, berdasarkan 250 data sampel yang diuji, maka nilai akurasinya adalah 93%.

PENDAHULUAN

Instruktur adalah pelaksana akademik utama di lembaga pendidikan dan pelatihan
penerbangan. Salah satu faktor yang mempengaruhi keberhasilan LPP Aviation dalam
meningkatkan kualitas mahasiswa adalah komitmen dan kinerja para pengajar. Salah satu
cara yang digunakan untuk meningkatkan kualitas mahasiswa dan keberhasilan Lembaga
Pendidikan dan Pelatihan Penerbangan (LPP) adalah dengan melakukan proses penilaian
kinerja instruktur. Banyaknya jumlah instruktur di LPP Aviation menjadi permasalahan
tersendiri dalam proses penilaian, mengingat proses tersebut didasarkan pada subjektivitas
dan besar kemungkinan terjadinya kesalahan dalam menghasilkan suatu keputusan yaitu
pemilihan instruktur yang tidak memenuhi standar yang diinginkan dan tidak sesuai dengan
penentuan prioritas penilaian Kinerja instruktur. Untuk itu diperlukan suatu pemodelan
sistem pendukung keputusan dalam melakukan proses penilaian kinerja instruktur.
Pemodelan suatu pengambilan keputusan digunakan untuk mengatasi permasalahan yang
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sering terjadi untuk membantu pengambilan keputusan yang tepat sehingga dapat
menemukan solusi yang terbaik. Model MADM telah banyak digunakan oleh para
pengambil keputusan untuk memecahkan masalah pengambilan keputusan dengan berbagai
metode yang dapat digunakan untuk mencari solusi terbaik, antara lain pemilihan karyawan
untuk kualifikasi pekerjaan terbaik menggunakan fuzzy TOPSIS, penilaian kinerja pokok
menggunakan metode TOPSIS, metode AHP dan TOPSIS dalam pemilihan guru berprestasi,
rekam jejak dosen sebagai model pengambilan keputusan dalam pemilihan dosen berprestasi
dengan menerapkan metode AHP, pengambilan keputusan multi kriteria dalam penetapan
jurusan mahasiswa di lembaga pendidikan dan pelatihan penerbangan (LPP), evaluasi
kinerja instruktur untuk meningkatkan profesionalisme lembaga pendidikan dan pelatihan
penerbangan dengan metode AHP, pemantauan dan evaluasi kinerja instruktur penerbangan
dengan metode PROMETHEE. Namun metode tersebut masih dapat dikembangkan dengan
tujuan untuk memberikan hasil keputusan yang maksimal karena beberapa metode MCDM
memiliki kelemahan yaitu tidak adanya prioritas prioritas kriteria dalam rangka peningkatan
validitas nilai perhitungan kriteria. Maka untuk itu metode ini dapat digabungkan dengan
metode Fuzzy Tahani agar dapat menghasilkan keluaran atau keputusan yang maksimal.
Pada penelitian ini akan dibangun suatu pemodelan sistem pendukung keputusan dengan
kombinasi dua metode yaitu metode Fuzzy Tahani dan TOPSIS yang bertujuan untuk
mensukseskan data instruktur yang ambigu dengan mencari data yang sesuai dan akurat
untuk kriteria yang digunakan dalam proses penilaian kinerja instruktur. LPP Aviation
dengan menggunakan Fuzzy-Tahani untuk mendapatkan Kriteria prioritas berupa aturan,
kemudian akan dilakukan pemeringkatan menggunakan TOPSIS untuk mendapatkan
kualitas pengajaran yang dilakukan oleh LPP Flight Instructors sebagai pemilihan instruktur
terbaik dan tingkat keberhasilan dalam struktur yang dapat meningkatkan kualitas proses
belajar mengajar mampu meningkatkan nilai akademik siswa.

KAJIAN PUSTAKA

Pengertian Sistem

Sistem adalah sekelompok elemen elemen yang terintegrasi dengan maksud yang sama
untuk mencapai suatu tujuan (Alifah et al., 2021), (Damuri et al., 2021). Sistem adalah
kumpulan dari elemen-elemen yang berinteraksi untuk mencapai tujuan tertentu (Ramadona
etal., 2021), (Fariyanto et al., 2021), (Sarasvananda et al., 2021). Berdasarkan definisi diatas,
maka dapat disimpulkan bahwa sistem adalah suatu jaringan kerja dari prosedur-prosedur
yang saling berhubungan, berkumpul bersama-sama untuk melakukan suatu kegiatan atau
menyelesaikan suatu tujuan tertentu (Alita, 2021), (Nabila et al., 2021).

Pengertian Informasi

Informasi adalah data yang telah diolah menjadi bentuk yang lebih berarti dan berguna bagi
penerimanya untuk mengambil keputusan masa kini maupun masa yang akan dating
(Permana & Puspaningrum, 2021), (Bhara & Syahida, 2019), (Wantoro et al., 2021).
Informasi adalah data yang telah diolah menjadi bentuk yang lebih berarti dan berguna bagi
penerimanya untuk mengambil keputusan masa kini maupun yang akan datang (Lestari &
Savitri Puspaningrum, 2021), (Huda & Fernando, 2021a). Berdasarkan definisi tersebut
penulis menyimpulkan informasi adalah sekumpulan data yang diolah dengan cara tertentu
sehingga mempunyai arti bagi pemakai (Windane & Lathifah, 2021), (Putra et al., 2021).
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My SQL

MySQL adalah suatu Relation Database Manajemen System (RDBMS) yang mendukung
database yang terdiri dari sekumpulan relasi atau table (Nurkholis et al., 2022), (Novitasari
etal., 2021), (Lukman et al., 2021).

Kelebihan MySQL adalah (Kurniawan et al., 2019), (Raharjo, 2016), (Mardinata & Khair,
2017):
1. Portability
MySQL dapat dijalankan dengan stabil tanpa kendala pada berbagai sistem operasi
diantaranya seperti Windows, Linux, dan lain-lain.
2. Open Source
MySQL merupakan database open soure (gratis).
3. Multiuser
MySQL dapat digunakan oleh beberapa user dalam waktu yang bersamaan tanpa
mengalami masalah atau konflik.
4. Performance Tuning
MySQL mempunyai kecepatan yang cukup baik dalam menangani query-query
sederhana, serta mampu memproses lebih banyak SQL per satuan waktu.

PHP

PHP adalah Bahasa server-side — scripting yang menyatu dengan HTML untuk membuat
halaman web yang dinamis. Karena PHP merupakan server-side-scripting maka sintaks dan
perintah-perintan PHP akan diesksekusi deserver kemudian hasilnya akan dikirimkan ke
browser dengan format HTML (Reza & Putra, 2021), (Seftiana et al., 2021), (Tanthowi,
2021).

Fuzzy

Logika fuzzy diperkenalkan oleh Prof. Lotfi A. Zadeh pada tahun 1965 dari University of
California di Berkeley (Ariyanti et al., 2020; Ria & Budiman, 2021; Vidiasari & Darwis,
2020). Logika fuzzy merupakan pengambilan keputusan yang bertujuan untuk memecahkan
suatu masalah, dimana sebuah sistem tersebut sulit untuk digambarkan atau bersifat
ambiguitas, logika fuzzy ini menerangkan tentang derajat kebenaran dengan derajat
keanggotaannya bernilai kontinu yaitu kisaran antara 0 dan 1 (Anestiviya et al., 2021,
Handoko & Neneng, 2021; Suryani & Ardian, 2020; Tristiaratri et al., 2017). Himpunan
fuzzy didasarkan kepada gagasan dalam memperluas fungsi karakteristik sehingga fungsi
tersebut mencangkup bilangan real pada interval [0,1] (Huda & Fernando, 2021b; Ichsan et
al., 2020; Kumala et al., 2020). Nilai keanggotaannya tidak hanya pada nilai 0 atau 1, tetapi
nilainya juga berada di antara 0 dan 1. 14 (Hidayat, 2014; Rahmanto et al., 2020; Rasyid,
2017). Konsep logika fuzzy yang telah dijelaskan oleh Prof. Lotfi A. Zadeh bersifat benar
dan salah yang berasal dari logika konvensional tidak mampu untuk mengatasi masalah
gradasi di dunia nyata. Untuk mengatasinya maka dikembangkan sebuah himpunan samar
yaitu fuzzy (Dewi et al., 2021; Dinasari et al., 2020; R. Sari et al., 2021). Himpunan fuzzy
mewakili kondisi tertentu dalan sebuah variable fuzzy. Variable fuzzy yaitu sebuah variable
yang akan dibahas dalam sistem fuzzy, seperti: umur, permintaan, dsb. Logika fuzzy
memiliki fungsi keanggotaan segitiga. Fungsi keanggotaan segitiga adalah gabungan antara
dua garis (linier) dan didefinisikan dalam 3 parameter, yaitu: I, m, dan u, dimana | adalah
kemungkinan nilai terendah, m adalah kemungkinan nilai tengah, dan u adalaha
kemungkinan nilai teratas pada interval penentuan pengambilan keputusan (Pratama &
Priandika, 2020; Rauf & Prastowo, 2021; Sofa et al., 2020).
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Metode Fuzzy AHP (Fuzzy Analytical Hierarchy Process)

Fuzzy AHP adalah gabungan dari metode AHP dengan pendekatan konsep fuzzy. Fuzzy
AHP digunakan untuk menutupi kelemahan yang terdapat pada metode AHP, seperti halnya
permasalahan yang terjadi terhadap kriterian yang memiliki sifat subyektif lebih banyak. Di
dalam fuzzy AHP skala rasional fuzzy digunakan dalam identifikasi kekuatan relatif dari
sebuah kriteria yang bersangkutan. Sehingga sebuah matriks dapat ditentukan dan nilai
akhirnya disajikan dalam angka-angka fuzzy (Damayanti, 2019; Fitriyana & Sucipto, 2020;
Sulastio et al., 2021). Metode fuzzy AHP adalah metode pendukung keputusan yang sangat
populer dan telah handal dalam mengatasi permasalahan dengan mengukur sebuah kriterian
secara kualitatif dan kuantitatif (Arbiansyah & Kristianto, 2010; Saputra & Puspaningrum,
2021; M. P. Sari et al., 2021).

METODE

Metode penelitian merupakan tahapan yang akan dilakukan untuk mempermudah dalam
melakukan penelitian. Metode penelitian yang digunakan pada analisis pengembangan
model sistem pendukung keputusan dengan kombinasi metode Fuzzy Tahani dan TOPSIS
dalam penilaian kinerja instruktur (Puspitasari & Budiman, 2021; Setiawan & Muhaqigin,
2021; Sinaga, 2017)..

HASIL DAN PEMBAHASAN

Deskripsi Masalah

Instruktur merupakan pelaksana akademik utama didalam lembaga pendidikan dan pelatihan
penerbangan. Salah satu faktor yang mempengaruhi keberhasilan LPP Penerbangan dalam
meningkatkan kualitas siswa adalah komitmen dan kinerja para instruktur. Salah satu cara
yang digunakan untuk meningkatkan kualitas siswa dan keberhasilan Lembaga Pendidikan
dan Pelatihan (LPP) Penerbangan adalah dengan melakukan proses penilaian kinerja
instruktur. Banyaknya jumlah Instruktur di LPP Penerbangan menjadi masalah tersendiri
dalam proses penilaian, mengingat prosesnya berdasarkan subjektivitas dan berpeluang
besar terjadinya kesalahan dalam menghasilkan sebuah keputusan yaitu terpilihnya
instruktur yang tidak memenuhi standar yang diinginkan dan tidak sesuai dengan penentuan
prioritas penilaian kinerja instruktur.

Analisis Kebutuhan Data
Data yang dibutuhkan untuk pembuatan sistem ini adalah sebagai berikut:

Data Intruktur

Yaitu data instruktur yang dipilih sebagai sampel yang digunakan peneliti dalam melakukan
proses penilaian Kinerja instruktur dalam menentukan instruktur yang terbaik. Adapun
sampel yang digunakan sebanyak 20 (dua puluh) intruktur.

Data Nilai Variabel

Data nilai variabel didapatkan dari hasil wawancara dengan pihak Lembaga Pendidikan dan
Pelatihan (LPP) Penerbangan (tabel 1). Dari hasil wawancara di lapangan tersebut, maka
didapatkan beberapa variable yang menjadi tolak ukur prioritas suatu Keputusan penilaian
Kinerja instruktur pada LPP Penerbangan. Variabel terbagi menjadi 5 himpunan Fuzzy yaitu:
Tidak Baik, Kurang Baik, Cukup, Baik dan Sangat Baik. Himpunan tidak baik dan sangat
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baik menggunakan pendekatan fungsi keanggotaan bahu, sedangkan himpunan kurang baik,
cukup dan baik menggunakan pendekatan fungsi keanggotaan segitiga. Perhitungan nilai
berdasarkan pada kuesioner yang di bagikan kepada 250 siswa LPP Penerbangan dimana
Penilaian didapat dari jumlah responden yang memilih himpunan berdasarkan kriteria.

Jenis No | Kode Variabel
ii:g:::‘i;l 1 |c1 Jenjang Pendidikan
2 cz Kesiapan memberikan materi dan/atau praktek/praktikum
3 |C3 Keteraturan dan ketertiban penyelenggaraan pelajaran
4 | C4 Kemampuan menghidupkan suasana kelas
. Kejelasan penyampaian materi dan jawaban terhadap pertanyaan
Pedagodik 5 |C5 )
di kelas
6 | Cé Pemanfaatan media dan teknologi pembelajaran
7 |Cc7 Pemberian umpan balik terhadap tugas
8 |Cc8 Kesesuaian materi ujian dan/atau tugas dengan tujuan materi
9 |C9 Kemampuan menjelaskan pokok bahasan/topik secara tepat

-
o

C10 | Kemampuan memberi contoh relevan dari konsep yang diajarkan
ci1 Kemampuan menjelaskan keterkaitan bidang/topik yang
Profesional diajarkan dengan bidang/topiklain

Kemampuan menjelaskan keterkaitan bidang/topik yang
diajarkan dengan konteks kehidupan

13 | €13 | Penguasaan akan isu-isu muktahir dalam bidang yang diajarkan
14 | C14 | Penguaan akan isu-isu muktahir ya

15 | €15 | Kearifan dalam mengambil keputusan

16 | C16 | Menjadi contoh dalam bersikap dan berperilaku

-
-

12 [ c12

Kepribadian 17 | c17 Satunya kata dan tindakan, serta adil dalam memperlakukan
siswa
Kemampuan mengendalikan diri dalam berbagai situasi dan
18 | C18 i
kondisi

19 | C19 Kemampuan menyampaikan pendapat

20 | C20 | Kemampuan menerima kritik, saran, dan pendapat orang lain
Sosial 21 | €21 | Mengenal dengan baik siswa vang mengikuti pelajaran

22 | €22 | Mudah bergaul di kalangan sejawat, karyawan dan siswa

23 | €23 | Toleransiterhadap keragaman siswa

24 | C24 | Pembaruan (inovasi) dalam pembelajaran atau bimbingan

25 | €25 | Penemuan teknologi tepat guna dalam bidang pendidikan

26 | C26 | Penulisan buku di bidang pendidikan

27 | €27 | Penciptaan karya seni

28 | €28 | Karyaatau prestasi dibidang olahraga

karya kreatif
atau inovatif

g{embt;mbmg 29 | c20 Membimbing peserta didik hingga mencapai prestasi di bidang
Dei;;: intrakurikuler dan/atau ekstrakurikuler

Gambar 1. Data nilai variabel.

Data Penilaian Kinerja Instruktur
Hasil dari perhitungan nilai berdasarkan pada kuesioner yang di bagikan kepada 250 siswa
yang ditunjukkan pada tabel 2 (C1-C15) dan table 3 (C16-C29).

Nomor Hasil Penilaian
NO [ Induk Nama Instruktur
Instruktur ci| c2 | €3 | ¢4 | c5 | €6 | €7 | €8 | €9 | c1o | ci1 | €12 | €13 | c14 | c€15
1| IST-00001 | Budi Hermansyah 60 | 9857 | 96,43 | 96,43 | 95,00 | 94,29 | 97,14 | 96,43 | 98,57 | 96,43 | 9571 [ 9143 | 93,57 | 97,14 | 97,14
2 | 1sT-00002 | Andi Pratama 65 | 81,25 | 77,50 | 80,00 | 80,00 | 78,75 78,75 | 80,00 | 78,75 78,75 | 81,25 | 81,25 | 78,75 | 80,00 | 80,00
3| IST-00003 | Khenza Arsyila Putri | 70 | 78,46 | 80,00 | 80,00 | 80,00 | 80,00 81,54 | 78,46 | 83,08 | 80,00 | 80,00 | 81,54 | 80,00 | 80,00 | 80,00
4| IST-00004 | Syafrizal 80 | 73,33 | 70,00 70,00 | 73,33 [ 83,33 | 56,67 | 80,00 | 73,33 | 7333 | 73,33 | 66,67 | 76,67 | 8333 | 76,67
5 | IST-00005 | Lulu Tantika 80 | 64,00 | 63,88 | 60,60 | 61,80 | 64,00| 65,65 | 64,00 | 67,67 | 64,00 | 60,00 | 66,50 | 64,00 | 64,00 | 68,80
6 | IST-00006 | Misni 80 [ 7333 70,83 (73337833 [ 79,17| 71,67 | 73,33 | 74,17 | 76,67 | 7833 | 70,00 | 79,17 | 77,50 | 76,67
7| 15T-00007 | Zulham Efendi 65 | 70,00 | 80,00 80,00 | 70,00 | 70,00| 80,00 | 90,00 | 80,00 | 80,00 | 80,00 | 60,00 | 90,00 | 80,00 | 80,00
8 | IST-00008 | Kayla Asyifah Hail 65 | 8143 80,00(8286 | 77,14 | 82,86 82,86 | 8143 | 81,43 | 77,14 | 78,57 | 8571 | 85,71 | 87,14 85,71
9 | IST-00009 | Hardianto 80 | 78,18 79,09 78,18 | 79,09 80,91 80,00 | 78,18 | 77,27 | 77,27 | 80,00 | 79,09 | 79,09 | 77227 | 77,27
10 | IST-00010 | Pinping Tanto 70 | 88,80 | 89,60 | 88,80 | 87,20 | 86,40 88,80 | 87,20 | 88,00 | 89,60 | 88,00 | 87,20 | 88,80 | 89,60 | 88,00
11 | IST-00011 | Erwin Syahputra 70 | 90,67 | 90,00 | 88,67 | 91,33 | 92,67 | 88,67 | 91,33 | 89,33 | 85,33 | 87,33 | 88,67 | 91,33 | 89,33 | 87,33
12 | IST-00012 | Nadya Zahwa 70 | 9643 | 9643 | 96,43 | 95,71 | 93,57 | 96,43 | 96,43 | 97,14 | 95,71 | 9643 | 95,00 [ 97,14 | 9643 | 95,71
13 | IST-00013 | Alya Kirana 65 | 82,11 80,00 80,00 | 7895 | 77,89 | 81,05 | 83,16 | 83,16 82,11 | 80,00 | 74,74 | 81,05 | 82,11 | 81,05
14 | IST-00014 | M. Fatur Rahman 60 | 87,10 | 87,74 | 87,74 | 87,10 | 87,10 | 87,74 | 83,87 | 87,10 | 87,10 | 87,74 87,74 | 89,03 | 87,74 | 87,74
15 | IST-00015 | Reza Abdilla 80 [ 93,08] 92,31 (92,31 90,00 89,23 93,85 | 92,31 | 91,54] 90,77 | 89,23 [ 92,31 | 94,62 | 9385 | 92,31
16 | IST-00016 | Ozi Syahputra 70 | 75,00 | 75,00 | 75,00 | 70,00 | 70,00 | 70,00 | 75,00 | 75,00 | 75,00 | 75,00 | 75,00 | 75,00 | 70,00 | 70,00
17 | 1ST-00017 | Darwin 65 | 71,11 | 71,11 | 66,67 | 72,22 | 68,89 6889 | 68,89 | 68,89 | 67,78 | 68,89 | 68,89 | 67,78 | 6839 | 68,80
18 | IST-00018 | Gusdianto 60 | 7043|7217 [73,91|73,04| 7391 71,30 73,04 | 74,78 | 73.91 | 7043 | 76,52 78,26 | 7565 | 7217
19 | IST-00019 | Jainal Hasibuan 70 | 74,78 | 74,78 | 7217 | 75,65 | 75,65 73,91 | 7478 | 75,65 7391 | 74,78 | 74,78 | 81,74 | 7478 | 76,52
20 | IST-00020 | Riska 70 | 87,33 | 80,67 | 79,33 | 78,67 | 72,00 74,67 | 81,33 | 86,00 | 71,33 | 82,67 | 87,33 | 86,67 | 8467 | 72,00

Gambar 2. Data penilaian kinerja instruktur.
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Nomor Hasil Penilaian
NO Induk Nama Instruktur

Instruktur C1l6 c17 ci8 c19 czo c21 c22 c23 c24 c25 C26 cz7 cz8 cz29

1 | IST-00001 | Budi Hermansyah 89,09 | 90,91 | 86,36 | 86,36 | 85,45 | 85,45 | 86,36 | 87,27 | 87,27 | 87,27 | 84,55 | 80,00 | 80,00 | 64,00
2 | IST-00002 | Andi Pratama 80,00 81,54 | 81,54 | 80,00 | 80,77 | 80,77 | 79,23 | 79,23 | 80,00 | 80,77 | 80,77 | 83,85 | 85,71 | 77,50
3 | IST-00003 | Khenza Arsyila Putri 81,67 | 80,00 | 76,67 | 78,33 | 81,67 | 83,33 | 80,00 | 81,67 | 78,33 | 80,00 [ 80,00 | 80,00 | 77,27 | 80,00
4 | IST-00004 | Syafrizal 80,00 7538 | 7538 | 75,38 | 76,92 | 78,46 | 78,46 | 78,46 | 7692 | 76,92 | 7846 | 78,46 | 88,00 | 87,14
5 | IST-00005 | Lulu Tantika 66,67 | 60,00 | 60,00 | 60,00 | 66,67 | 60,00 | 66,67 | 66,67 | 64,52 | 53,33 | 73,33 | 73,33 | 87,33 | 77,27
6 | IST-00006 | Misni 90,00 86,67 | 90,00 | 90,00 | 93,33 | 86,67 | 86,67 | 86,67 | 86,67 | 83,33 | 83,33 | 96,67 | 95,71 | 89,60
7 | IST-00007 | Zulham Efendi 67,41 | 67,41 | 67,41 | 69,63 | 66,67 | 74,07 | 80,00 | 77,04 | 74,07 | 70,37 | 63,70 | 69,63 | 81,05 | 89,33
8 | IST-00008 | Kayla Asyifah Hail 81,43 | 80,00 | 82,86 | 77,14 | 82,86 | 82,86 | 81,43 | 81,43 | 77,14 | 78,57 [ 85,71 | 85,71 | 87,74 | 96,43
9 | IST-00009 | Hardianto 74,55| 74,55 | 76,36 | 76,36 | 76,36 | 72,73 | 78,18 | 76,36 | 74,55 [ 70,91 [ 74,55 [ 76,36 | 92,31 | 82,11
10 | IST-00010 | Pinping Tanto 80,00 | 80,00 | 80,00 | 80,00 | 80,00 | 70,00 | 80,00 | 80,00 | 80,00 | 80,00 [ 80,00 | 80,00 | 70,00 | 87,74
11 | IST-00011 | Erwin Syahputra 90,00 90,00 | 90,00 | 90,00 | 90,00 | 90,00 | 87,50 | 87,50 | 85,00 | 90,00 [ 90,00 | 90,00 | 81,11 | 93,85
12 | IST-00012 | Nadya Zahwa 87,50 89,17 | 88,33 | 87,50 | 86,67 | 87,50 | 87,50 | 87,50 | 88,33 | 87,50 | 87,50 | 88,33 | 96,00 | 70,00
13 | IST-00013 | Alya Kirana 77,50| 75,83 | 72,50 | 75,83 | 80,00 | 75,83 | 80,83 | 81,67 | 7583 | 79,17 | 66,67 | 77,50 | 70,00 | 68,89
14 | IST-00014 | M. Fatur Rahman 82,22| 81,11 81,11 | 81,11 | 81,11 | 82,22 | 83,33 | 83,33 | 83,33 | 82,22 [ 83,33 | 82,22 | 61,11 | 8545
15 | IST-00015 | Reza Abdilla 96,00 | 96,00 | 96,00 | 96,00 | 96,00 | 96,00 | 96,00 | 96,00 | 96,00 | 96,00 | 96,00 | 96,00 | 79,17 | 80,77
16 | IST-00016 | Ozi Syahputra 75,00 75,00 | 75,00 | 70,00 | 70,00 | 70,00 | 75,00 | 75,00 | 75,00 | 75,00 | 75,00 | 75,00 | 67,14 | 83,33
17 | IST-00017 | Darwin 67,78 | 63,33 | 62,22 | 64,44 | 61,11 | 56,67 | 60,00 | 64,44 | 58,89 | 66,67 [ 68,89 | 70,00 | 45,19 | 78,46
18 | IST-00018 | Gusdianto 73,33| 70,83 | 73,33 | 78,33 | 79,17 | 71,67 | 73,33 | 74,17 | 76,67 | 78,33 | 70,00 | 79,17 | 81,11 | 60,00
19 | IST-00019 | Jainal Hasibuan 65,71| 58,57 | €0,00 | 61,43 | 67,14 | 5571 | 62,86 | 61,43 | 54,29 | 60,00 | 54,29 | 65,71 | 96,00 | 86,67
20 | IST-00020 | Riska 62,22 | 47,41 | 49,63 | 47,41 | 45,19 | 4593 | 4593 | 51,85 | 46,67 | 53,33 | 71,85 | 70,37 | 75,00 | 74,07

Gambar 3. Hasil penilaian

SIMPULAN

Analisa pengujian akurasi sistem dapat menunjukkan bahwa pemodelan sistem pendukung
keputusan dengan kombinasi dua metode yaitu metode Fuzzy Tahani dan TOPSIS sangat
tepat digunakan untuk mengatasi masalah terhadap manipulasi data-data keberhasilan
Instruktur mengajar yang bersifat ambigu, dimana model ini dapat melakukan pencarian data
yang tepat dan akurat berdasarkan kriteria yang dipakai dalam proses penilaian kinerja
instruktur LPP Penerbangan dengan menggunakan Fuzzy-Tahani untuk mendapatkan
perioritas kriteria dalam bentuk rule, kemudian akan dilakukan perangkingan dengan
menggunakan TOPSIS dalam mendapatkan kualitas pengajaran yang dilakukan oleh
Instruktur LPP Penerbangan sebagai pemilihan intruktur terbaik
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